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ZAPIS Z KOLEGIA UNIVERZITNIHO INSTITUTU
09/2025

Datum: 11. 06. 2025 od 9:00 v zasedaci mistnosti A508/U17

Ptitomni: prof. Ing. Michal Sedlacik, Ph.D., prof. Ing. Petr Humpoli¢ek, Ph.D., prof. Ing. et Ing. Ivo
Kutitka, Ph.D. et Ph.D., prof. Ing. Petr Saha, CSc., dr. h. c., prof. Ing. Tomas Sedlacek, Ph.D.,
doc. Dr. Ing. Radek Stocek, Ph.D., Ing. Miroslav Mrlik, Ph.D., Ing. Robert Moucka, Ph.D.,
Ing. Viera Pechancova, Ph.D., Ing. Pavel Urbanek, Ph.D., Mgr. Jan Vicha, Ph.D., Ing. lvana
Bartonikova, Mgr. Kamila Fabianova, Mgr. Monika Kasalkova Primasova, Ing. Andrea
Kracalova, Ing. Filip Latecka, Mgr. Petra Svérdkova, Ing. Michal Studeny, Ing. Petr Vecete,
Ing. Alena Vymazalova, Ing. Klara Sedlackova

Omluveni: prof. Ing. Vladimir Sedlafik, Ph.D., Ing. Tomas Saha, Ph.D., Ing. Jana Josefikova, Ing. Martina
Dostalova

Bod 1. Oblast ekonomicka a provozni

1.1 Zverejniovani Zapisu z Kolegia UNI

Zapis z kolegia UNI bude zasilan ¢lenim kolegia k pfipominkovani. Nasledné¢ bude rozesilan vSem
zamestnanciim UNI v ¢eském a anglickém jazyce.

Na védomi.

1.2 Aktualizace Mzdového predpisu UTB ve Zliné

Aktuélné se diskutuje metodicky pokyn rektora UTB ve Zlin€ pro navySeni mési¢ni mzdy zaméstnanct UTB.
Piivodné zamyslena zména Mzdového predpisu UTB, ktera by méla obsahovat navySeni tarifnich slozek mzdy
i systematizaci pracovnich pozic THP pracovniki, bude platna po registraci na MSMT od 01. 01. 2026.
Uvedenym pokynem je vSak planovano vyplatit formou 14. mzdy (vyplaceno v listopadové mzdé 2025)
planované navyseni pro jednotlivé kategorie zaméstnanct jiz od 01. 07. 2025, ¢ili nad ramec standardné
vyplacenych odmén.

Na védomi.

1.3 Rozpis rozpo¢tu UTB na rok 2025

Na zasedani AS UTB byl dne 06. 05. 2025 schvalen Rozpis rozpoctu UTB na rok 2025 s tim, ze oproti
puvodnimu névrhu byl rozpocet UNI navySen o cca 1 mil. K& upravou mechanismu vypoctu odvodi
ze soucasti na celouniverzitni jednotky, kdy do téchto nebudou zapocitany finan¢ni prosttedky, které jsou
po obdrZeni dotace projektu ,,pieposlany* partnerdm projektd a tedy minimalné zatézuji provoz rektoratu.
Aktualné se pfipravuji pravidla a rozdéleni finan¢nich prostfedki UNI na rok 2025.

Na védomi.

1.4 Zastoupeni UNI/CPS v AS UTB ve Zliné

Na zasedani AS UTB dne 27. 05. 2025 byl mimo jiné pfedlozen Jednaci fad AS UTB, kdy v tomto je navysen
pocet ¢lentt Ekonomické komise AS UTB na max. 13, ¢imZ se otevird moznost zastoupeni UNI v této komisi.
Reditel UNI ptedlozil k projednani AS UTB Vyroé¢ni zpravu o hospodateni Univerzitniho institutu za rok 2024
a navrh na ¢lenstvi UTB v konsorciich ,,The Innovative Advanced Materials Initiative a ,,Bio-based Industry
Consortium* (v nasledujicim tydnu bude projednano Spravni radou UTB), kdy cilem tohoto ¢lenstvi je posileni
pozice UTB pii zapojovani do evropskych vyzkumnych projektd v ramci vyzev programu Horizont.

Dalsi zasedani AS UTB se uskutecni 17. 06. 2025.

V ramci Legislativni komise AS UTB byl projednan navrh na ¢lenstvi UTB ve vySe uvedenych konsorciich,
Studijni a zkouskovy fad a Stipendijni fad (zaru¢eny doktorsky piijem, naklady nese soucast realizujici studijni
program).

Na védomi.

1.5 Revize stavu investic na UNI/CPS
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Prof. Sedlacik prezentoval seznam investic, které byly na UNI/CPS pofizeny za poslednich 5 let spolu
s uvedenim zdroje financovani a vyzkumného sméru, do kterého byly tyto preferencné potizeny. Na zvetejnéni
uvedeného seznamu je n€kolik dotazt z fad zaméstnanctit UNI/CPS. Seznam je piistupny zde Investice UNI-
CPS_2020 2026.xIsx.

Kolegium se shodlo na nutnosti v€asné komunikace strategickych projektd a investic a bylo navrzeno
svolavani samostatnych schiizek ve slozeni feditelé center, garanti vyzkumnych smért a fesitele rozvojovych
projektd. Z téchto schiizek pak bude vypracovan zapis.

Po diskuzi s interni auditorkou bude domluveno zapojeni kolegt z jinych fakult pro Gcast v hodnotici komisi,
a to za ucelem zamezeni mozného stretu z4jmu. Technické specifikace budou dale v plné gesci UNI/CPS.

Na védomi.

1.6 Revize stavu budov

e Na UlIl probéhla vyména ctecek vymeéna CteCek pro autorizovany vstup do prostor budovy. Na U17
aktualné tato vymeéna probiha.

o V posledni dob¢ byla parkovisté u objektu U17 ¢asto vyuZivana osobami, které nevyuzivaly infrastrukturu
budovy, a tudiz byl od 01. 06. 2025 zaveden rezim, kdy osoby, které nemaji vlastni piistupové karty a
budou chtit parkovisté vyuzit za icelem navstévy U17, budou muset byt pfedem nahlaSeny na recepci U17
zaméstnancem, za kterym tyto planuji svoji navstévu. Pokud se tomu tak nestane, nebudou vpustény
obsluhou recepce na parkoviste.

e Dne 22. 04. 2025 prob¢hl na budovach U11 a U17 cvicny pozarni poplach. Na zakladg zjisténych informaci
bylo s technikem PO a BOZP komunikovano mirné snizeni intenzity hlasitosti zvukové signalizace
na tnikovém schodisti budovy U11. V rdmci nejasnosti s oficialnim setadistém u objektu U17 bylo dano
stanovisko, Ze primarni je evakuovat v§echny osoby mimo budovu, kdy zaméstnanci se mohou sefazovat
na boénim parkovisti a také na vefejném chodniku u spodniho parkovisté. Clenové preventivni pozarni
hlidky (PPH) jsou povinni piedat informace o ne/vyklizeni pater technikovi PO a BOZP, vedeni UNI/CPS
¢i vedoucimu PPH, ktefi tyto informace predaji veliteli zasahu HZS.

e Na recepcich objekti Ull a Ul7 jsou nové dostupné alkohol testery, které je mozno vyuzit v ptipadé
podezieni na poziti alkoholickych napoji zaméstnanci a studenty na uvedenych budovach. V takovém
pfipad¢ je nutné postupovat podle smérnice rektora SR 8/2025.

Na védomi.

1.7 Kolektivni smlouva

Dne 29. 05. 2025 byla uzaviena nova Kolektivni smlouva. Mezi nékteré zmény patii prace v sobotu - nové
jako ptescas, a ne jako nahradni volno v ramci tydne a vliv na stravné.

Na védomi.

1.8 Nastaveni procesi

Probéhla diskuze k nastaveni procesu nakupu v piipadné urgentni situace a také K vypisovani zadosti
0 pracovni cestu. Dale bude tato problematika diskutovana v ramci kolegia CPS, které probéhne 16. 06. 2025
v 9:00.

Na védomi.

1.9 OP TAK

V hodnoticim procesu projektu OP TAK Univerzitni technologické centrum pro praxi bude podpofena
Aktivita B - nakup investi¢nich pfistroju a vybudovani laboratofi (celkova ¢astka 34,95 mil. CZK, 50%
spoluucast). Nedoporucena k podpote byla Aktivita A —realizace sluzeb VaV pro firmy, kdy projektova zadost
bude pfepracovana a bude podana v ramci relevantni vyzvy.

Na védomi.

1.10 OP JAK - Vyzkumné prostiedi

Projektova zadost OP JAK Vyzkumné prostiedi s nazvem ,,Podpora rozvoje diverzifikovaného excelentniho
vyzkumného prostfedi na UTB ve Zling¢*“ ziskala v ramci vécného hodnoceni 86 bodt ze 105 moznych, kdy
hranice pro podpofené¢ projekty byla nakonec 87 bodu. Kraceni bodu ze strany hodnotitele vyjadfovalo jeho

subjektivni dojem, nicméné nedoslo k zadnym procesnim chybam fidiciho organu v procesu hodnoceni.
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Pfipadné odvolani by fidici organ s nejvys$si pravdépodobnosti odmitl jako neodiivodnéné, a proto je
rozhodnuti vedeni UTB ve Zling se v této véci neodvolavat.
Na védomi.

1.11 OP JAK — Navraty

Byl ukoncen sbér zadosti v ramci vyzvy OP JAK Navraty, jejimz cilem je ptispét k tomu, aby pferuseni kariéry
z divodu mateiské/rodiCovské dovolené, dlouhodobé nemoci nebo dlouhodobé péce o dite ¢i osobu blizkou
nemélo zanasledek ukonceni nebo vyznamné zpomaleni dal§itho profesniho uplatnéni vyzkumnych
pracovnikid s vysokym potencialem kvalifikovaného uplatnéni. UNI/CPS v ramci této vyzvy ptipravilo a dne
30. 4. 2025 podalo samostatnou projektovou zadost za UTB s tim, Ze se jedna o vynikajici moznost rozvoje
lidskych zdroji. Na vyzvu MSMT alokolovalo 1300 mil. K&, kdy predlozené zadosti (30) pozaduji
1 635 mil. K¢&. Projektova zadost prosla formalnim hodnocenim do dalsi faze vécného hodnoceni.

Na védomi.

1.12 ERDF kvalita — Modernizace infrastruktury a lepsi akademické nastroje (MILAN)

Projekt byl schvalen k feseni od 01. 01. 2025 s tim, Ze rozpocet pro UNI/CPS (6 269 116,44 K¢) nebyl
poskytovatelem nikterak kracen. Obdobi trvani planovanych vetejnych zakazek je 03/2025-08/2025.
Z projektu je planovano poftidit nasledujicich 6 zatizeni:

a) Pfistroj na méteni mérného povrchu latek, analyzu distribuce velikosti port a studium adsorpce plynti a par
b) Piistroj pro méfeni absorbance, fluorescence a luminiscence v monochromatorovém provedeni
na mikrotitracnich desti¢kach pro stanoveni koncentrace viabilnich buné€k a rozliseni zivych a mrtvych, resp.
nemetabolizujicich bunék

c) Sestava reaktoru a cel pro fotokatalyzu - u¢ebna pro multiplatformni vyvoj aplikaci

d) Lock-in zesilova¢ pro analyzu silné zaSumélych signalti a analyzu Sumu

e) Stiizny mlyn

f) Kryogenni mleti

Na védomi.

1.13 Cirkular Economy R&D Centre

Od 01. 04. 2025 jsou navadény uvazky na projekt CirkArena, kdy se jedna o vyzkumné-vyvojové centrum
pro cirkularni ekonomiku soustfed’ujici inovacni tymy a kapacity s ambici zapojit sva pracovisté v Ttinci
do systému narodnich referen¢nich laboratoti. Hlavni sméry jsou recyklace stavebnich odpadt, odpady typické
pro Moravskoslezsky kraj (likvidace autovrakd — zapojeni vyzkumného sméru Gumarenska technologie),
bioodpady (z tfi zamérti bude UTB fesit dva, kdy zapojeny budou vyzkumné sméry Environmentalni
technologie a Nanomaterialy a pokrocilé technologie).

UNI pro ucely financovani udrzitelnosti projektu predpoklada pribézné tvoreni fondu.

Na védomi.

1.14 UdrZitelnost

Je nutné shromazd’ovat informace ohledné kvalifikac¢nich praci, projekti ¢i jinych akci a piispévki
zametfenych na udrzitelnost.

V ramci udrzitelnosti byla rektoratem alokovana céstka 80 tis. K¢ pro realizaci opatfeni ESG. Dr. Moucka
navrhnul vytvoreni relaxaéni zony na terase budovy U17, ktera byla schvalena stran PO a BOZP a spravcem
budovy. Probéhla diskuze k zajisténi vybaveni proti vétru. Pocita se i s piipravou fadu pro uzivatele. Aktualné
probiha vetejna zakdzka na nakup nabytku.

O: dr. Moucka

1.15 Nakupy

Vzhledem k administrativnim ukoniim doporucujeme realizovat nakupy z externich grantt, které maji ro¢ni
rozpocet, nejpozdeji do 30. 09. 2025.

V systému DNS byla zpracovana a vysoutézena zakazka na nakup béznych chemikalii — doba dodani je cca
8 tydnu).

Na védomi.
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1.16 Projekty koncici v prubéhu roku

Ing. Vymazalova upozornila na ¢erpani projektd, které konci v pritbéhu roku: Trend prof. Sedlacka, Celise,
STORies, TwinVECTOR, Qatar, M.Era doc. Stocka, Prostfedi pro zivot prof. Sedlafika, Podunajska
spoluprace prof. Vil¢akové.

Na védomi.

1.17 Projekt POCEK

Probéhla koordina¢ni schiizka k feSeni projektu. Konec prvniho monitorovaciho obdobi je 30. 06. 2025,
nasledné bude podana ZoR a ZoP.

Na védomi.

1.18 Osobni ochranné pomucky

V ptipadé€, ze nékomu ze zaméstnanct chybi osobni ochranné pomicky ¢i ma osobni ochranné pomicky
v nevyhovujicim stavu, je nutné zaslat tuto informaci na email sedlackova@utb.cz. Aktualné probihaji jednani
pro nastaveni v nasledujicim obdobi, kdy bude feseno centralné.

Na védomi.

1.19 Pracovni cesty

Pfipominadme povinnost diisledné dodrzovat postupy pii realizovani pracovnich cest. Pracovni cesta musi byt
schvalena v pfedstihu pfisluSnymi osobami (nadiizenym, finanénim disponentem a spravcem rozpoctu).
Pted realizovanim nakupu ubytovani ¢i letenek je nutné mit vyfeSené pozadavky na nakup z vefejnych
prosttedkt v souladu s internimi piedpisy.

Na védomi.

1.20 Pristrojové deniky

Pfipomindme dodrzovani povinnosti zapisovat se do pfistrojovych denikti. V ptipadé, Ze dojde k jakémukoliv
poskozeni, je nutné poskozeni okamzit¢ nahlasit odpovédné osobé a Ing. Josefikové, aby mohly byt
bezprostifedné zahajeny kroky k naprave.

Na védomi.

1.21 E-maily p¥#i skonceni pracovnépravniho vztahu a ukonceni ¢i preruSeni studia

SR/5/2025 stanovuje, Ze pii skonceni pracovnépravniho vztahu bude nasledujici den automaticky zablokovan
pfistup do e-mailové schranky a po uplynuti 60 dnti dojde ke zruSeni této schranky.

Prof. Humpoli¢ek upozornil, Ze se toto vztahuje i na studenty pfi preruseni studia.

Na védomi

1.22 Posileni efektivity odtahu

Prof. Sedlacek pozadal o zabezpeceni posileni efektivity odtahii v micharné. Ing. Josefikova informovala, Ze
Vv 1ét€ probéhne vymeéna ¢asti vzduchotechniky pro odtah digestofi z laboratori L321-L.327, 070 a L449.

Ing. Latecka upozornil na nedostateény odtah v laboratofi 130.

Na védomi

1.23 Vstup do laboratori

Upozoriiujeme, ze k pfimému vstupu do laboratornich pater slouzi chodba nikoliv $atna. Do Saten budou
umistnéné zavirace.

Na védomi.

1.24 Obéh smluv

Dr. Pechancova vznesla dotaz na administrativni zajisténi procesu uzavieni smlouvy. Pro zrychleni je mozné
tesit vécny obsah smlouvy piimo s pravnim oddélenim (v kopii s Ing. Josefikovou).

Na védomi.
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1.25 Podékovani

Prof. Sedlacik podekoval dr. Mouckovi a dr. Mrlikovi za poskytnuti akutni pomoci a ptivolani zachranné
sluzby studentce.

Na védomi.

Bod 2. Oblast pedagogicka

2.1 Novela Vysokoskolského zakona

Byla schvalena novela Vysokoskolského zakona, na zaklad¢, které probéhne od 01. 09. 2025 navyseni stipendii
tak, aby celkovy zapoditatelny pfijem u UTB byl u doktorandl v prezencni form¢ studia min. na Grovni
1,2nasobku min. mzdy. V této souvislosti se o¢ekava vyklad MSMT, zda bude mozné vyplacet stipendia i
ze zdroji DK RVO ¢i SVV.

V souvislosti s vyse uvedenym bude do budoucna ve spolupraci s garanty DSP vypracovan vnitini ptredpis
na pravidla pfijimani a pravidelné hodnoceni doktorandii. Aktualn€ probihaji jednani a je diskutovan zakladni
koncept zmény doktorského studia. Cilem je vytvofit nastroje k podpofte studentt, ale také definovat moznosti
ukonceni studia ze strany UTB.

Na jednani prodékanii byla feSena problematika poplatkli za studium ze strany zahrani¢nich studentti. UNI
predpoklada nastaveni poplatkli pro zahrani¢ni studenty od akademického roku 2026/2027 jako ekvivalent
vyse finan¢nich prostiedki, které¢ UTB obdrzi jako prispévek na studium ¢eskych student.

Na védomi.

2.2 Studijni obor s maturitou Obuvnik a Plastikar

V roce 2025 se ve spolupraci s CVO spusti studijni obor s maturitou Obuvnik a Plastikai ve spolupraci
s COKA na Stiedni primyslové $kole polytechnické — Centrum odborné piipravy Zlin. Aktualng probiha
celoregionalni informacni akce a je prozatim podano 30 ptihlasek ke studiu.

Na védomi.

2.3 Aktualni stavy studenti DSP realizovanych na CPS

Aktuélni pocty studujicich studentti na doktorskych studijnich programech uskute¢iiovanych na CPS:
Biomateridly a biokompozity 22

Nanotechnologie a pokrocilé materialy 18

Na védomi.

2.4 Sebehodnotici zprava

Garant studijnich programtit DSP Nanotechnologie a pokro¢ilé materialy (P0719D130001) a DSP
Nanotechnology and Advanced Materials (P0719D130002) byl pozadan o vypracovani sebehodnotici zpravy
pro potieby kontroly NAU a RVH UTB. Zpravodajem pro vnitini hodnoceni byl schvalen prof. Ing. Jiti Ml&ek,
Ph.D.

O: prof. Kuritka, Ing. Studeny

T: 27. 06. 2025

2.5 Vladni stipendisté

UNI podalo na mezinarodni oddéleni UTB podklady pro realizaci programu vladnich rozvojovych stipendii
v akademickém roce 2026/2027 pro DSP uskutectiované na CPS v anglickém jazyce.

Na védomi.

2.6 Green Deal

V ramci projektu Podpora zelenych dovednosti a udrzitelnosti na UTB ve Zliné se finalizuje ptiprava kurzu
CZV. Kurz bude nacenén a nasledné bude ptipravena zadost pro RVH na podzimni zasedéni.

Na védomi.
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2.7 Letni $kola pedagogickych kompetenci

FHS porada ve dnech 25. —29. 08. 2025 bezplatny workshop zaméteny na pedagogické kompetence a lektorské
dovednosti, projektovani vyuky, vyukové prostiedky, technologie a nastroje pro podporu vyuky a dalsi. Blizsi
informace v pfiloze (P1).

Na védomi.

Bod 3. Oblast personalni

3.1 Vybérova fizeni

Aktualné nepobiha vyberové tizeni.

Blizsi informace na webu https://kariera.utb.cz/.
Na védomi.

3.2 Flexi novela
Od 01. 06. 2025 vstoupila v platnost novela Zakoniku prace tzv. Flexi novela.
Vypovédni doba:
- ode dne podani vypovédi, skon¢i dnem, ktery se s timto dnem ¢islem shoduje
- nejméné 2 mésice, a 1 mésic v piipadé:
o neplnéni pozadavki, v¢. neuspokojivych pracovnich vysledki
o soustavné zavazné porusovani pracovnich povinnosti
o poruseni povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpisii vztahujicich se k zaméstnanci
vykonavané praci zvlast’ hrubym zptisobem
Mlcenlivost ke mzd¢ je zakdzano vyzadovat.
Osoby na dohodu, které budou pracovat s NCHLS = tzv. nebezpe¢némi chemickymi latkami a smésmi, musi
absolvovat vstupni prohlidku. Pivodné se méla tato novinka od 1.7.2025 zrusit, avSak aktualné je zakon
zablokovan ve Snémovné. Osoby s pozadavkem na uzavieni dohody budou kontaktovany Ing. Dostalovou.
Na védomi.

3.3 Creativity, Inteligence & Talent pro Zlinsky kraj

V roce 2025 probiha podpora piihlasenych a schvalenych kandidati v souladu s pravidly. Uvedeny program
konéi ke konci roku 2025. Ze strany UTB bude snaha o obnoveni programu na dalsi roky, kdy tomuto je
naklonén také hejtman Zlinského kraje. Finalni rozhodnuti padne na hlasovani Rady Zlinského kraje. Probé&hla
diskuze nad realnymi pocty postdoktorandit mimo UTB zapojitelnych do tohoto programu, stejné tak nad jejich
naslednym financovanim nad ramec dotace ze Zlinského kraje z jinych zdroji UNI/CPS. Za timto ucelem bude
pripraven podklad ohledné vicezdrojového financovani aktualnich postdoktorandi zapojenych do béziciho
programu.

Na védomi.

3.4 Dohody o provedeni prace

Od 01. 01. 2025 doslo v ramci dohod o provedeni prace k navyseni Castky, z které se neodvadi odvody,
na pojisténi na 11 499 K¢.

Stale plati, Ze v pfipad¢ odpracovani 80 hodin, vznika dohodafi narok na dovolenou.

Na védomi.

3.5 Osobni piiplatky z RP

Osobni priplatky zaméstnancti z RP budou prodlouzeny ve stejném rezimu do 31. 10. 2025, a to z dGvodu lepsi
casové harmonizace se systémem IS HAP a nové vydané Smérnice rektora ¢. 10/2025 (dale vizte bod 3.7).
Na védomi.

3.6 Persondlni zmény

Od 13. 06. 2025 nastupuje Jasmin Shamshoddin Shaikh, Ph.D. do vyzkumného sméru na CPS Energetické a
kompozitni materialy.

Na védomi.
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3.7 Vydana SR/10/2025 k hodnoceni akademickych a védeckych pracovniki

S platnosti od 01. 04. 2025 by vydana SR/10/2025 k hodnoceni akademickych a védeckych pracovniku, kdy
vnitini normy soucésti by se mély sladit/vytvofit do ctyf mésicti od nabyti u¢innosti.

Na védomi.

Bod 4. Oblast tvircich ¢innosti

4.1 Vykazovani vysledki v OBD
Vysledky tvtrcich ¢innosti za rok 2024 byly zadany do systému OBD a budou odeslany do RIV.
Na védomi.

4.2 Shér vystupi do Modulu 1

Po diskuzi byly vybrany vysledky pro reprezentaci v modulu 1 a tyto byly adekvatné zdivodnény.
Modul_1_2025.xlsx

O: dr. Vicha

4.3 TACR projekt TK05020019

U projektu TK05020019 s nazvem Vyvoj LiFePO4 dobijecich baterii pro staciondrni aplikace, pro ktery je
UTB v pozici hlavniho pfijemce, bylo zjist€no, ze u spolupfijemce spole¢nosti EnergyCloud, a.s. bylo
zahajeno insolvenéni fizeni. Na TACR bylo ze strany UTB odeslano vyjadieni s navrhem feseni, kdy nyni
zalezi na poskytovateli, jak se k tomuto postavi. Finance poskytnuté spolupiijemci se stanou pohledavkou
UTB.

Na védomi.

4.4 IGA projekty

V souvislosti s novelou Vysokoskolského zakona bude nutné ovéfit, zda napli jednotlivych studentd
Vv projektech souvisi s jejich disertacni praci, a to z divodu navaznosti na doktorsky pfijem od 01. 09. 2025.
Pro aktualné bezici projekty se pocita s navysenim rozpoctu jednotlivych projektti v ramci polozky provoznich
nakladt o 10 tis. K¢/studenta DSP. Ing. Josefikova vy¢isli pfesnou sumu, nasledné se sejde komise IGA.

Na védomi.

4.5 Aktualizace smérnic

CTT ve spolupraci s ekonomickym odborem a pravnim oddélenim UTB pfipravilo navrh aktualizace smérnice
rektora SR/39/2023 Interni fond na podporu inovaénich ¢innosti a ve spolupraci s pravnim oddélenim navrh
aktualizace SR/9/2024 Uplatnéni a ochrana prav duSevniho vlastnictvi vznikajiciho v souvislosti s tvirci
¢innosti zaméstnanctl a studentll UTB ve Zliné. Navrhy aktualizace smérnic jsou pfed finalnim schvalenim.
V navrhu aktualizace SR/9/2024 je zapracovana také evidence a nakladdni s duSevnim vlastnictvim i
s nechranénymi vysledky VaV vcetné vykazovani pozadovanych dat a informaci do OBD.

V navrhu aktualizace SR/39/2023 byla odstranéna vét§ina zkratek, smérnice byla zjednodusena, navrh
aktualizace je bez piilohy a slovné je doplnén zejména ¢lanek tykajici se Uelu a pravidel vyuzivani
Inovaéniho fondu.

Na védomi.

4.6 Mezinarodni evaluacni panel

Na UNI probé¢hla site visit hodnotiteli dne 14. 05. 2025 v Case 14:15-16:15, kdy se uvedeného setkani
zacastnili také néktefi zaméstnanci a studenti, a probéhla kratka exkurze hodnotitelt do poloprovozni haly,
kdy vedeni UNI de¢kuje vSem zicastnénym zaméstnancim za jejich pfistup k danému hodnoceni.

Finalni vysledky hodnoceni by mély byt znamy v mésici fijen 2025. MSMT nicméné ponechalo v ramci
Moduld M1 a M2 UTB v kategorii C, coz nedava pii uvazeni aritmetického prameru téchto moduld s vysledky
MEP prili§ nadéji na celkovy posun UTB do vyssi kategorie B.

Na védomi.
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4.7 HR Award (Rozvoj kapacit pro vyzkum a vyvoj UTB ve Zlin¢)

V ramci obhajoby HR Award byla schvalena sebehodnotici zprava. Termin jednodenni site visit hodnotiteli
z Evropské komise je naplanovan na 22. 09. 2025. I pro toto setkani byli pracovni skupinou, ktera se sesla
15. 05. 2025, vydefinovani zaméstnanci a studenti podle hodnotiteli vyzadovanych kategorii, ktefi se ziCastni
uvedené site visit. Nejen pro tyto osoby bude piedstavena implementace vnitinich pfedpisi na UNI/CPS
spojenych s timto ocenénim.

Na védomi.

4.8 Sprava vyzkumnych dat

Ve spolupraci s knihovnou je fesen systém ulozeni vyzkumnych dat nejen pro potieby data management plan.
Za kazdy vyzkumny smér je urCen data steward, ktery bude spravovat ukladani dat s preferenci ulozisté
Zenodo. Dale bylo diskutovano nastaveni interniho ulozisté¢ CPS pfimo spojeného s pfistroji.

Na védomi.

4.9 Projekt Sustainable Leather production o
Aktualné se ustanovuje konsorcium pro projekt Sustainable Leather production — spoluprace CR, Recka,
Polska, Botswany a Zimbabwe. V ramci projektu by mély vzniknout jednotky pro $koleni na zpracovani usni.
Na védomi.

4.10 Podané ¢i prijaté navrhy projekti

MZe Zemé II - podano 5 spolufeSitelskych navrhii projektd z vyzkumného sméru Environmentalni
technologie.

MSMT Mobility Cesko Francie — podan 1 navrh projektu z vyzkumného sméru Gumarenské technologie.
TACR NCK PolyEnvi — pfijaty k feseni 3 diléi projekty z vyzkumného sméru Environmentalni technologie.
Na védomi.

4.11 Podavani novych projektia

V piipadé zaméru podat projekt, informujte garanta vyzkumného sméru, feditele UNI, feditele centra a
ekonoma. Témata musi byt v souladu se strategii UNI pro dané vyzkumné zameéteni.

V piipadé podavani projektové zadosti v ramci vyzev EU, u kterych bude vyuzit/uveden jinou instituci nez
UTB univerzitni Participant Identification Code, je nutné informovat feditele UNI a souCasné Referat
prorektora pro tvirci ¢innosti.

Informace ohledné projektt (rozhodnuti o pfijeti, smlouvy a dodatky) zasilejte na ekonom@uni.utb.cz, které
budou zpracovany Ing. Josefikovou, Ing. Vymazalovou a Ing. Dostalovou. U navrht projektt vzdy piipojte
zadavaci dokumentaci. Projekty je nutné registrovat v GAPu. V zéloZce tym uvadéjte jména osob, které se
podilely na projektové zadosti (100 %) - nejedna se o fesitelsky tym.

Blizsi informace a dal$i vetejné soutéze pro projekty VaV jsou zvetejnovany na nasledujicich odkazech:
Www.vyzkum.cz;
http://www.msmt.cz/mezinarodni-vztahy/vyzkum-a-vyvoj-1/verejne-souteze-a-vyzvy-ve-vavai;
http://www.utb.cz/veda-a-vyzkum/aktualni-vyzvy

https://www.agentura-api.org/cs/radce/vsechny-vyzvy/

Trvale.

4.12 Financovani RP projekti v roce 2025

Na zéklad¢ nezbytné zadosti vedeni UNI byli rektorem UTB schvéleny vSechny RP projekty feSené priibézné
na UNI a CPS K financovani z prostfedkii pro dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace pro rok
2025.

Na védomi

4.13 Inovaéni firma Zlinského kraje

Pokud ma né€kdo spolupracujici firmu, kterd by si zaslouzila nominaci v ramci soutéZze Inovaéni firma
Zlinského kraje, necht tuto informaci poda tediteli UNI do 11. 06. 2025.

Na védomi.
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Bod 5. Oblast internacionalizace

5.1 Memoranda se zahrani¢nimi institucemi

Na zaklad¢ projektu POKROK maji vzniknout v ramci diléi aktivity 6 nové spoluprace Se zahrani¢nimi
institucemi, které budou potvrzeny uzavienymi memorandy. Dr. Urbanek, jako specialista internacionalizace
v daném projektu, preda informace k aktivité dr. Mrlikovi, aby je vedl v patrnosti v oblasti internacionalizace.
O: dr. Urbanek

5.2 Evidence mobilit

Prijezdy vSech stazistli je nutné hlasit doptfedu Ing. Studenému. Ptijezdy i zvané prednasky zaméstnancii
UNI/CPS je nutné evidovat pro potiteby modulu M3.

O: Ing. Studeny

5.3 Evidence zahrani¢nich partnera UNI/CPS

S ohledem na rozsifeni mezinarodni spoluprace UNI/CPS v poslednich letech je nutno aktualizovat seznam
zahrani¢nich partnert.

O: dr. Mrlik

5.4 Erasmus+ KA171.

Za UNI/CPS byla podéna v ramci KA171 ¢ast projektové piihlaSky do oblasti Asie-Filipiny a ucelend zadost
za celé UTB byla poskytovateli zaslana Mezinarodnim odd€lenim rektoratu. Piedpokladany termin
vyhodnoceni je cerven 2025.

Na védomi.

5.5 MSCA

Ve dnech 03.-04. 06. 2025 se uskute¢nil online workshop TC na téma Jak na kompetitivai projektovy navrh
pro vyzvu MSCA Postdoctoral Felliowships 2025. Osoby, které se zucastnili workshopu a zarovenn budou
V ramci vyzvy podavat navrh projektu, mohou bezplatné vyuzit kontrolu navrhu TC pied jeho odeslanim.

Na védomi.

5.6 Stipendia Fulbrightova programu

Aktualné jsou otevieny vyzvy pro podavani zadosti o stipendia Fulbrightova programu pro studenty, védecké
pracovniky a prednasejici pro pobyty v USA na akademicky rok 2026/2027. Vice podrobnosti k jednotlivym
kategoriim v pfiloze Zapisu nebo na strankach https://fulbright.gov.cz/.

Na védomi.

5.7 Spoluprice s védeckymi institucemi v Ciné

MSMT vyslovené nezakazuje spolupraci s védeckymi institucemi v Cing, nicméné neni doporucovéna a je
dilezité si projit seznam, ktery MSMT vytvofilo, a na kterém jsou vyjmenovany instituce, které vyznamné
spolupracuji s tamni vladou, a s t€émito institucemi neni doporuceno spolupracovat. Instituce, ktera se nebude
fidit doporucenim mtize byt sankciovana z pohledu ispesnosti v podavani narodnich i mezinarodnich grantt.
Spoluprace s vybranymi ¢inskymi instituce mtize vést k vytazeni podanych projektt ze soutéze.

Na védomi.

5.8 Prof. Foulger

V ramci projektu GACR prof. Vil¢dkové zde realizuje v terminu 09. 06. 2025 — 01. 07. 2025 vyzkumny pobyt
prof. Stephen H. Foulger z Clemson University v USA. Bylo doporuc¢eno zpracovani aktuality na web.

Na védomi.

Bod 6. Oblast propagace

6.1 Treti role
Doc. Stocek informoval o ptipraveé praktického programu zdarma zaméteného na propagaci gumaftiny (cilové
skupiny — Zaci ZS, studenti SS, seniofi), ktery bude ptipraven k nabizeni od zafi 2025. Je doporuéeno zapojeni
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i ostatnich vyzkumnych sméri. Vyzkumny smér Nanomaterialy jiz podobny program realizuje ve form¢e
exkurze po budove.

Robota - FMK provozuje krouzky pro déti — moznost spoluprace.

Na védomi.

6.2 Letni §kola v ramci projektu TwinVECTOR

Ve dnech 15.—19. 09. 2025 se na UNI/CPS uskutec¢ni letni $kola v ramci projektu TwinVECTOR s nazvem
,From Theory to Practice: Market-Driven Battery Energy Storage System Operation®, kdy lektory budou
projektovy partneti z AIT Austrian Institute of Technology.

Na védomi.

6.3 Propagace UNI

Jsou vitany jakékoli ndméty, pfipominky a novinky k uvetejnéni na webu UNI— CPS, CVO a CTT. Dale jsou
vitdna témata k uverejnéni do médii. Stranky naleznete i na socidlnich sitich CPS (Facebook, Instagram,
LinkedIn) a CVO (Facebook, X). Mgr. Svérakova pozadala o zaslani medialné zajimavych vystupu.

Pti potiebé vyzvednuti propagacnich predméti UNI/CPS pro jejich distribuci partnerim je potieba toto provést
(ptipadné pfedem informovat o terminu) v dostatecném ptedstihu.

O: dr. Moucka, Mgr. Svérakova

6.4 Spoluprace s Ceskou televizi

Ceska televize bude realizovat sérii kratkych popularizaéné — nauénych dokumenti o prestiznich a zajimavych
evropskych projektech fesenych na védeckych centrech v CR. Regitelé takovych projekti mohou v ramci
diseminace vysledka projektt kontaktovat Mgr. Svérakovou.

O: Mgr. Svérakova

6.5 Veletrh K 2025 Diisseldorf

UNI/CPS se ztcastni veletrhu K v Diisseldorfu zaméfeném na plastikaisky a gumarensky pramysl. Veletrh se
uskute¢ni ve dnech 9.-15. 10. 2025. Jedna se o dulezitou oblast propagace UNI/CPS, ktera je nezbytna
pro aktualni projekty stejné jako ptilezitost k vytvoreni partnerstvi pro projekty a zakazky smluvniho vyzkumu
do budoucna. Dr. Moucka pozadal o zapojeni do prezentace v§echny vyzkumné sméry.

O: dr. Moucka

6.6 Veletrh Védy

Ve dnech 05. — 07. 06. 2025 se uskute¢nil Veletrhu védy v Praze, na kterém se Siroké vetejnosti prezentovali
¢innosti realizované na UNI/CPS.

Na védomi.

6.7 Kniha Nezapomeii na nohy

Zaméstnanci UTB mohou vyuzit slevy 36% na knihu Nezapomeii na nohy. Bliz§i informace:
https://www.utb.cz/zamestnanec/zamestnanecke-benefity/slevy/sleva-v-host-vydavatelstvi-na-knihu-
nezapomen-na-nohy/

Na védomi.

6.8 Oslavy k vyro¢i narozeni Tomase Bati
V dubnu 2026 budou probihat oslavy ke 150. vyro¢i narozeni Tomase Bati.
Na védomi.

6.9 Aktivity CTT

CTT se zacastni dne 13. 06. 2025 Setkani starosti a mistostarosti Zlinského kraje na zakladé pozvani prvniho
naméstka hejtmana a prioritné za ucelem spoluprace s praxi ve zlinském kraji a také v ramci spoluprace
s Technologickym inova¢nim centrem s.r.o. Zlin.

Dne 05. 06. 2025 se konala v Dobfanech 36. porada feditelti védeckotechnickych parki v CR, kterou
organizuje Spole¢nost védeckotechnickych parkii CR, z.s. ve spolupraci s Védeckotechnickym parkem
COMTES FHT a.s. Dobfany. Ucast CTT na zékladé povéieni feditele UNL Na jednani také prob&hla
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prezentace projekti CPS, POCEK, PolyEnvi21, OPTAK a projektu CirkArena. Aktualita z jednani bude
umisténa Aktuality - Univerzitni institut.
Na védomi.

6.10 Predprazdninova vychazka UNI/CPS

Dne 17. 06. 2025 se uskuteéni pravidelna piedprazdninova vychazka UNI/CPS, tentokrat s cilem v restauraci
U Stanku v Kostelci. Potvrzeni tcasti do 12. 06. 2025 na email sedlackova@utb.cz.

Na védomi.

6.11 Sdileny kalendar
Byl pfipraven a nasdilen kalendai CPS v aplikaci Outlook.
Na védomi.

6. 12 CPS Infopoint

V ramci MS Teams byl zfizen tym CPS infopoint, ktery slouzi jako intranet a naleznete zde vSechny dulezité
informace.

Na védomi.

6.13 Kolegium CPS
V pondéli 16. 06. 2025 v 9:00 probéhne kolegium CPS.
Na védomi.

6.14 Medailonky garantu

Na webu CPS byly vytvofeny medailonky garantd vyzkumnych smért. Prosime o kontrolu a doplnéni
informaci.

Na védomi.

6.15 Harmonogram pravidelné aktualizace webu UNI - CPS, CVO aCTT

Mésic Vyzkumny smér
Cerven 2025 Material a technologie pro skladovani energie
Cervenec 2025 Centrum transferu technologii
Srpen 2025 Nanomaterialy a pokrocilé technologie
Zari 2025 Centrum vyzkumu obouvani
Rijen 2025 Environmentalni technologie
Listopad 2025 Zpracovatelstvi polymerta
Prosinec 2025 Biomaterialy
Prilohy
P1 — Pozvéanka

P2 — Fulbrightiv program

Termin piistiho zasedani: 25. 06. 2025

Dne: 11. 06. 2025

Vypracovala: Ing. Klara Sedlackova

Verifikoval: prof. Ing. Michal Sedlac¢ik, Ph.D., v.r.
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